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 организация надлежащих санитарно-гигиенических, социально-психологических и бы-

товых условий труда; 

 обучение, инструктаж, проведение специальной оценки условий труда. 

 

3. Организация трехступенчатого  

административно-общественного контроля 

1 ступень 

Контроль осуществляют специалисты, воспитатели, руководители кружков и секций. 

Они ежедневно до начала работы проверяют рабочие места, исправность оборудования и 

инструмента. При обнаружении отклонений от правил и норм охраны труда, производствен-

ной санитарии, пожарной и электробезопасности, недостатки, которые могут быть устранены 

сразу, устраняются немедленно, остальные записываются в журнал административно-

общественного контроля с указанием сроков их устранения. 

 

2 ступень 

Вторую ступень контроля осуществляют: заместитель заведующего, заведующий хозяй-

ством, уполномоченный по охране труда, председатель комиссии по охране труда и председа-

тель ППО Учреждения, которые 1 раз в квартал проводят проверку состояния охраны труда, 

пожарной безопасности, электробезопасности и производственной санитарии, принимают ме-

ры к устранению выявленных недостатков, за исключением тех, которые требуют определен-

ного времени и затрат. Эти недостатки записываются в журнал административно-

общественного контроля с указанием сроков выполнения, исполнителей и сообщают заведу-

ющему Учреждением. 

 

3 ступень 

Третью ступень осуществляет заведующий Учреждением совместно с председателем 

ППО, которые один раз в полугодие изучают материалы контроля второй ступени админи-

стративно-общественного контроля, на основании результатов анализа проводят проверку со-

стояния выполнения замечаний, отмеченных в журнале административно-общественного 

контроля первой и второй ступени. 

Заслушивают на совместных заседаниях администрации и ППО, ответственных лиц за вы-

полнение соглашения по охране труда, планов, приказов, предписаний, проводят анализ 

несчастных случаев в Учреждении. 

На основании обсуждения вопросов о состоянии охраны труда заведующим Учреждения 

издается приказ по образовательному учреждению. 

 

 


